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Dagordning Halsorad

1. Motets 6ppnande, “Foregaende minnesanteckningar” 13.00
2. Aktuellt inom Halsoframjande- och sjukdomsforebyggande arbete 13.10
3. Vad innebar folkhalsostrategin fér Region Ostergotland?” Sara Birgersson 13.50
4. Paus med fika 14.15
5. Workshop — Halsoframjande arbete infor 2025 14.30
6. Diskussion/ Aterkoppling och sammanfattning 15.15
7. Ovriga fragor 15.45
8. Avslutning och Reflektion dver dagens mote 15.55
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Deltagare

» Annica Ohrn (ordf), Maria Elgstrand, Daniel Klockgérd, Helén
Thorold Nylin, Sara Sepehri Rad, Sara Birgersson, Emira Bajic,
Stefan Holmberg, Sara Hjalmarsson, Sofia Lindstrand, Ingrid
Rystedt, Sofie Drake af Hagelsrum, Fereshta Jamshedi,
Magdalena Hjertstedt, Christina Berggren, Elin Glad
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Vad ar pa gang nar det galler halsoframjande/
sjukdomsforebyggande?

Presentation - Laget runt

Nya riktlinjer fran Socialstyrelsen i slutet av aret. Webinarie 22/11.

Nya Kostrad fran Livsmedelsverket i borjan av 2025

Aktuellt fran HFS https://www.hfsnatverket.se/
Ny temagrupp: Halsosamt aldrande, RO repr. 10 av 12, traff 20/11
Materialet om halsoframjande mdten uppdateras.
Digitimmar:
12/11: Personligt stod for goda levnadsvanor
19/11: Personcentrerad vard och forhallningssatt
» Avrapportering av FaR, Tobaksfria veckan

« Plattformen och omradesprofiler
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https://www.hfsnatverket.se/

"Vanliga” FaR FaR GSteI‘gﬁtland, infﬁr 2025

Succesivt slappa pa

fler enheter
Ungdomsmot-

tagningen

Statsmedel . Avtal, en
Region

upphandling Aktorer Aktivitet For.tstatt
genomfors aktivitet

till

. Osterg6tland
regionerna

Cancerrehab

Primarvards
Rehab Egenremiss samt

egenmonitorering
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Tobaksfria veckan - 47

Valkommen till ett

rokfritt sjukhusomrade Vilkommen till ett

rokfritt sjukhusomrade

Welcome to a Smoke-
Welcome to a Smoke-

Free Hospital Area v
A ospital Area j
Free Hosp Alla hilso- och sjukvardens

iljder ar tobaksfria

Lagg till en god vana!
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Plattform - jamlik halsa och vard
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10 okt 2024 Ostergétland



Varfor en Plattform for jamlik halsa och vard?

..... skapa en syntes och forstarkning av existerande verksamheter for folkhalsobevakning
och sjukvardsanalys, och professionell kompetens till det regionala och lokala arbetet for jamlik halsa och
vard. ( SOU 2017:47).

Skapa stodstrukturer for regionens ledning, styrning och uppfoéljning for en jamlik halsa och vard, for att
gemensamt rusta infor morgondagens utmaningar, battre ta tillvara kraften i var organisation, samverka
mer effektivt och undvika dubbelarbete (RO 2021)

Uppdrag: Plattformen skall samordna professionell kompetens inom folkhalsobevakning och
sjukvardsanalys samt strategiskt arbete for jamlik halsa och vard och utifran ett helhetsperspektiv

* ge underlag till beslut som leder till jamlik halsa och vard.

e ge stod till forebyggande och framjande insatser.
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Plattform jamlik halsa och vard

Styrgrupp

Halso- Region-
och utveckling

Sjukvérds- s-direktor
Plattformen ar en direktdr

samverkansyta dar
arbetsgruppen traffas
och arbetar.

Koppling till
de tre
staberna

Berorda delar av
Regionledningskontoret
Politikomrddes- och
verksamhetsdverskridande uppdrag.

Vérdande
centrum

SKR
Kunskaps-

styrning

Lansstyrelsen
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Uppdrag infor 2024

Fokusomraden

» Implementera den folkhalsostrategi som togs fram under 2022 och som
utgar ifran den regionala utvecklingsstrategin (RUS). Prioritera utifran
genomlysningen (och vilka omraden RO har radighet over).

> Utokade omradesansvaret.
Vidareutveckla och forvalta omradesprofilerna for primarvarden.

» Utveckla en systematisk struktur/process for kopplingen av folkhalsodata och
sjukvardsdata for en kontinuerlig folkhalso- och sjukvardsanalys.
Hur stottar vi verksamheten i att arbeta med det som identifieras.

Region
Ostergotland


https://www.regionostergotland.se/download/18.235bc80c185060cd5803cc/1671447497339/Folkh%C3%A4lsostrategi%20f%C3%B6r%20%C3%96sterg%C3%B6tland.pdf
https://utveckling.regionostergotland.se/download/18.479e1321855702f8cd1de3/1673958883529/utvecklingsstrategi-for-ostergotland.pdf
https://www.regionostergotland.se/ro/det-har-gor-vi/folkhalsa/omradesprofiler-ostergotland

Omradesprofiler

Ett stod 1
Primarvardens utokade omradesansvar

Region

Ostergoétland



Visualisering och process

Interaktiv rapport (Power BI)
— Register- och enkatdata

«  Profil for varje vardcentral

«  Kompletterad med profil
for kommunerna och lanet

«  Mdjlighet till jamfdrelse
* Uppdaterar data I6pande

«  Arbetsgruppen jobbar vidare med Omradesprofilerna
utifran identifierade och inkomna foérbattringsforslag.

. Nationell samverkan

Finns pa Ro-webben:

Omradesprofiler Ostergétland

Sedan den 1 januari 2020 har vardcentralerna i Ostergétland ett utékat omrédesansvar. Det innebér att primarvarden ska verka fér
en god och jamlik halsa for saval sina listade invanare som for befolkningen i ndromradet. Omradesprofilerna ska vara ett stod i

detta arbete.

Instruktion

Omradesprofilerna presenterar statistik om befolkningen
for varje vardcentralsomrade. D3 statistik inte finns
tillganglig fér vardeentralsomraden presenteras resultat
for hela kommunen. Resultaten kan jamféras med
Ostergétland som helhet, en kommun eller en annan
vardeentral.

Klicka dig framat eller bakat i rapporten med hjilp av
pilarna l&ngst ner. Du kan ocks3 vilja en av knapparna
till héger om du vill g3 direkt till en specifik sida.

De mérkbld knapparna visar de sidor som innehaller
statistik per virdcentralsomrade, de grona knapparna
innehaller statistik pd kommunniva. Den rosa knappen
innehéller sjukdomsdata f&r den listade befolkningen pa
respektive vardcentral.

P4 de ljusbla knapparna finns jimfarelser mellan
vardcentraler och tips om hur omridesprofilerna kan
anviandas. De gra knapparna I2ngst innehaller
definitioner av den statistik som anvands samt
metodbeskrivning.

Region

Ostergétland

Nyheter

Feb 2023 - Uppdatering av data:
Ungdomsenkaten Om mig

Dec 2022 - Ny sida: Sjukdomar
Nov 2022 - Uppdatering av data:
Befolkningsenkaten Halsa pa lika

villker

Mov 2022 - Uppdatering av data:
registerdata fran SCB

Sep 2022 - Ny vardcentral i
Finspéng: ¥C Vallonen

Maj 2022 - Uppdatering av data:
Ungdomsenkaten Om mig

Nov 2021: Lansering av
Omréadesprofiler

Befolkning

Ekonomi och utbildning

Sysselsattning

Utbud av service

Levnadsvanor
Halsa
Munhalsa
Psykisk ohalsa

Trygghet

Sjukdomar

Jamforelser

Hur kan omradesprofilerna anvandas?

Definitioner

Metodbeskrivning

https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiYjk5YWY4YmItMTBmNy00YzNhL Tg3MzEtNzdkZDA5Z TIzZjNkliwidCI6|
mYwODczMzkzL WMzNGMINGFIYy1iMWM1LTM4MjEyOTgyYTViOSIsImMiOjl9

Region
Ostergotland


https://app.powerbi.com/view?r=eyJrIjoiYjk5YWY4YmItMTBmNy00YzNhLTg3MzEtNzdkZDA5ZTIzZjNkIiwidCI6ImYwODczMzkzLWMzNGMtNGFlYy1iMWM1LTM4MjEyOTgyYTViOSIsImMiOjl9

13

Pagaende utvecklingsarbeten

« 45/47 Vardcentraler som har pagaende arbeten

- LANK till Utvecklingspottens webbsida

segon € ©® @
Ostergﬁtla nd For vardgivare Lyssna  Kontakt  Translate

» Forteckning over arbeten 2023-2024

Kunskapsstéd Patientadministration Utveckling och kompetens Avtal och samverkan IT och service

. Hem > Utveckling och kompetens > Utvecklings- och férbattringsarbete > Utvecklingspotten primarvarden
Utvecklingspotten

Forbatringaarbete Utvecklingspotten
ABC for god psykisk halsa pri mérVérden

Forbattringsmodellen

Lite béttre hela tiden

Varje ar genomfor Region Ostergdtland Samverkan mellan hilso- och
Hélsofrémjande och Utvecklingspotten, som syftar till att stotta och inspirera sjukvrden och civilsamhallet
0y sjukdomsforebyggande arbete bade regiondrivna och privata vardcentraler anslutna till
~ P Levande bibliotek Vérdval primarvard att bedriva férbattringsarbeten.
Lite béttre hela tiden + . .. . .
_— Systematiskt forbattringsarbete

| vardcentralernas uppdrag ligger att systematiskt utveckla och prova nya
hittpsi/iatdo Taleles ooz elaaiand o) arbetssétt och insatser for att minska skillnaderna i hélsa hos de listade hd
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https://vardgivare.regionostergotland.se/vgw/utveckling-och-kompetens/utvecklings--och-forbattringsarbete/utvecklingspotten-primarvarden
https://vardgivare.regionostergotland.se/download/18.2d2aea2a18b13cc99c55f/1696853841986/Fo%CC%88rteckning%20arbeten%20utvecklingspotten%202023-2024%20kort%20version.pdf

Att utveckla en struktur och process
for analys av jamlik vard och halsa i
lanet.

Analys av jamlik vard

% Region
Ostergétland
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Syfte — beskriva ev. skillnader

utifran SES-relaterade faktorer

- Patienter som vardats for akut hjartinfarkt i Ostergotland
— LinkOping, Norrkoping & Motala (2006-2016)

- Overlevnad respektive aterinsjuknande i allvarliga hjart-

karlhandelser
— Bade pa kort och lang sikt

e Patienternas situation fore, under och efter vardtillfallet, samt

sekundarpreventiva insatser efter vardtillfallet (tex hjartskola)
—I mojligaste man beskriva huruvida det forklarar observerade skillnader
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Nastkommande steg?

« Systematisk uppfoljning av jamlikhet i vard, fortsatt arbete

— fokus pa insatser (nyttjande), utfall, kvalitetsmatt
— primarprevention, behandling, rehabilitering & sekundarprevention
— samma kliniska kontexter & andra kliniska kontexter

« Utforska varfor? Vad/hur kan vi gora for att minska skillnaderna?

— ”skola” — annat ord?
— annanl/ytterligare inbjudan, stodfunktioner?

— civilsamhallet? PRINCIPER FOR EN MER JAMLIK VARD
— pilotstudier?




Uppdrag som ligger i pipeline

1. Hur ndr vi de vi har svart att na?
—  Med erbjudanden/insatser/ information

—  Hur gor vi dem delaktiga
— Vet vi vilka det ar?

2. Uppfdljning av personcentrerad vard inom HoS
—  Ur ett organisations, medarbetar- och patientperspektiv

Region
17 Ostergétland
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Folkhalsoarbete i Ostergotland

Folkhalsoarbete syftar till att skapa en god hélsa i
befolkningen och minska ojamlikheter i halsa mellan olika
grupper i samhallet.

P& Region Ostergdtlands webbplats om folkhélsa finns en
kortfilm som beskriver hur vi arbetar och samverkar kring
folkhalsofragor i Osterg6tland och ett bildspel som
beskriver utgangspunkter for det gemensamma arbetet.

Folkhilsa i Ostergotland- en introduktionsfilm

Introduktion till folkhadlsa (Powerpoint)

Region
Ostergotland



https://www.regionostergotland.se/ro/det-har-gor-vi/folkhalsa
https://api.screen9.com/preview/FLDj6YdwmSoBE9MNciAkI8M-F4UoNxMJcIXZFTuKbHCNSJonatIPx8fHhbv5OJnn
https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fwww.regionostergotland.se%2Fdownload%2F18.2e34029c18c342c34b41196%2F1701958115066%2FIntroduktion%2520till%2520folkh%25C3%25A4lsa_Region%2520%25C3%2596sterg%25C3%25B6tland%2520dec%25202023.pptx&wdOrigin=BROWSELINK

Workshop - Halsoframjande- och

sjukdomsforebyggande arbete infor
2025

Lite bakgruna
Diskussion
Sammanfattning
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Halsoradets agenda senaste aret:

« 231018 WS+ HSLG TAB och Fokusomraden - Ellen Nilsson
Uppdrag Uppfdljning — Anna Esmelov
Workshop infor 2024

« 231129 Tema Delaktighet Patientforetradare, Levande bibliotek, ABC fér god
psykisk hélsa
« 240208 Utmaningar och mojligheter, Forutsattningar for att

jobba halsoframjande, Regionalt vardprogram for
levhadsvanor, FaR-statsmedel, Om mig — resultat

« 240529 Halsoframjande och sjukdomsforebyggande i Taben
-Fredrik Sjostrand, Verksamhetsnara stod kopplat till
halsoframjande och sjukdomsférebyggande inom
Halsa- och vardutveckling

Region
Ostergotland



Nationellt vardprogram

vid ohalsosamma levnadsvanor
— prevention och behandling

Nationellt system
@ for kunskapsstyrning
2= Hilso- och sjukvard

SVERIGES REGIONER | SAMVERKAN



Varfor behovs ett nationellt vardprogram?

Oka mojlighet for god och jamlik vard

- Vardpersonal och ledning far tillgang till ett evidensbaserat
nationellt vardprogram som vagledning och inspiration

Inte behova skapa vardprogram i varje region

- Underlatta regionernas arbete och forenklar samarbete mellan
regioner som framtagande av stod

Med mal att anvandas!

 Vardprogrammet ger nytta forst vid anvandande i patientmotet




Hur vara kunskapsstod hanger ihop

Nationella riktlinjer levhadsvanor (Socialstyrelsen)
Vad ska vi gora?
Malgrupp: beslutsfattare for vardens och omsorgens utbud och innehall

Nationellt vardprogram levhadsvanor

Hur ska vi gora?
Malgrupp: vardpersonal som moter patienter och chefer fran forsta linjen

Personcentrerade och sammanhallna vardforlopp
Nar och var ska det goras?

Malgrupp: andra vardforlopp, malet ar att levhadsvaneaspekten skall beaktas i alla
vardforlopp.

Region
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Nar ar det relevant att anvanda vardprogram

levhadsvanor?
« ...ndr svaret ar ja pa nagon av foljande fragor:

« Kan patientens levnadsvanor (alkohol, fysisk aktivitet, matvanor,
tobak) vara del av behandlingen?

« Kan patientens levnadsvanor paverka behandlingen?
« Kan patientens levnadsvanor forhindra komplikationer?

« Kan halsosamma levnadsvanor forebygga andra sjukdomar eller
forbattra tillstand for att inte paverkas av andra sjukdomar?




Huvudavshnitt i vardprogrammet
 Tobak

« Alkohol

« Matvanor

« Fysisk aktivitet
« Infdér operation
« Halsosamtal

Barn och unga

FlOde — alla avsnitt foljer samma struktur

Uppmarksamma Atgirda Folj upp
Fraga, bedom och Rad och stod till fordndring Utvardera och vid behov justera
erbjud stod till forandring utifran rekommenderad atgard atgérd eller hdnvsa vidare
DOKUMENTERA

Region
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Radgivningsnivaer

Rad ges nar det ar relevant och lampligt samt med respekt for patientens sjalvbestammande.

Enkla rad

Radgivande
samtal

Kvalificerat
radgivande
samtal

Ge information och korta standardiserade, evidensbaserade rad om levnadsvanor.
Kan erbjudas for att vacka intresse och motivera till rekommenderade atgarder.
Raden kan kompletteras med skriftlig information.

Tid: kraver oftast mindre an 5 minuter.

Utgar fran den enskilde patientens situation
Kan genomforas i samband med att den ohdlsosamma levnadsvanan uppmarksammas eller
vid ett senare tillfalle.

Mer omfattande insats an det radgivande samtalet och forutsatter att personalen har god kunskap om
levhadsvanan och utbildning i metoden som anvands for samtalet.

Fordjupad kartlaggning av levhadsvanan och patientens forkunskaper gors i dialog med patienten.
Innebar en hog grad av personcentrering och individanpassning genom att raden anpassas till individens
diagnos, kunskapsniva, forutsattningar och 6nskemal.

Fokus pa en levnadsvana och sker vanligen vid ett sarskilt avsatt tillfdlle. Samtalet kan ges individuellt
eller i grupp. Kraver uppfoljning vid ett eller flera tillfallen. Uppfoljningen kan omfatta fysiskt aterbesok,
telefonsamtal eller digital kontakt.




Regionalt vardprogram Levnadsvanor

For Region Ostergotland

RRRRRR

Ostergotland
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Mal med vardprogrammet

Malet med vardprogrammet ar att ge vagledning for hur
hédlso- och sjukvardens arbete med ohdlsosamma
levhadsvanor ska ske i det dagliga halso- och
sjukvardsarbetet.

Malgrupper:

« Halso- och sjukvardspersonal som moter patienter.
 Chefer inom halso- och sjukvard.

 Bestillare av hélso- och sjukvard.

Patienter ar en sekundar malgrupp da de i vardmotet bor
fa information om vilka metoder som finns for
undersokning, vard och behandling.

Region
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Regionalt vardprogram

* Det regionala vardprogrammet ar en forkortad version av det nationella och
innehaller anpassningar for Region Ostergdtland.

« Tyngdpunkten i vardprogrammet ligger pa hur héalso- och sjukvarden ska
uppmarksamma och atgarda nar en person har en eller flera ohdlsosamma
levhadsvanor.

 Baseras pa nationella kortversioner for respektive levnadsvana.

* | det nationella vardprogrammet finns aven:

—Fo6rdjupande information om levnadsvanor (fér vuxna samt barn och
unga under 18 ar)

—Information om riktade halsosamtal

29
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Struktur for levhadsvanearbetet

Uppmiirksamma . Atgﬁ_rd":_l L _ Folj upp
Friga, bedom och erbjud Rad.nc;h stod till forandring | Utvar{}er:} ochvid b.{.%hﬂ.‘iT
stod till forandring utifran rekommenderad justera atgardeller hanvisa
atgard vidare
Uppmarksamma Atgirda Folj upp
» Borja samtalet Oppet for att « Fokusera pa den/de levnadsvanor  Folj upp nar maojlighet ges
uppmarksamma och smalna som ar relevanta att forandra. och stark forandringsarbetet
sedan av utifran personens ersonen gor.
svar P « Erbjud enkla rad eller vid behov P J
' fordjupat stod. « Dokumentera sa att arbetet
» Forstark det som ar bra. blir synliggjort och
» Dokumentera for att kunna félja y ggj
o _ uppfoéljningsbart.
* Dokumentera det som sagts. upp forandringen vid kommande

besok samt over tid.

Region
Ostergotland
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Stodstruktur (RO)

 Det finns en stddstruktur kopplat till arbetet med
levhadsvanor:

— Kunskapsunderlag for amnesférdjupning.

— Processkartor for att se patientens vag genom halso- och
sjukvarden.

— Lankar och material fran aktorer som Socialstyrelsen,
Folkhalsomyndigheten, Livsmedelsverket med fler.

— Utbildningar i Kompetensportalen:
» Generell levnadsvaneutbildning.
* MIl-workshops.
 Diplomerad tobaksavvanjare.
« Fysisk aktivitet pa recept (FaR).
— Patientmaterialet Din guide till hdlsa

— Patientinformation pa 1177

Region
Ostergotland


https://vardgivare.regionostergotland.se/vgw/kunskapsstod/levnadsvanor
https://ledsys.lio.se/Document/Document?DocumentNumber=58936&disableRedirect=1
https://www.1177.se/Ostergotland/
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Halsoframjande och sjukdomsforebyggande insatser —
generell skrivning i alla avtal

« Halsoframjande och sjukdomsforebyggande insatser innebar att varden integrerar riktade insatser for att
forebygga och behandla sjukdom. Fokus bor vara att alltid gora tidiga insatser. Tobaksbruk, riskbruk av
alkohol, otillracklig fysisk aktivitet och ohdalsosamma matvanor ar de levnadsvanor som bidrar mest till
den samlade sjukdomsbdrdan.

Leverantoren ska:

« ge forebyggande insatser och erbjuda stod till sundare levhadsvanor for att latta sjukdomsborda och en
forbattrad halsa.

« identifiera patienter och grupper med 6kad risk for att utveckla ohalsa och erbjuda tidiga insatser.

« sarskilt beakta sjukdomsforebyggande arbete for personer med funktionsnedséattning. De atgarder som
genomfors ska vara utformade och anpassade utifran olika gruppers och personers behov och
forutsattningar.

- starka det friska och utveckla individens egenkraft och férmaga till 1akning.

» ha kunskap om och en 6ppenhet infor komplementarmedicinska metoder.

Region
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Antal personer som gatt Levnadsvaneutbildningen

Antal personer
:

CKOC

Data uthamtad: 2024-09-20

Enbart antal personer,
hansyn ej tagen till hur lange
de varit inne i utbildningen,
om de avslutat den osv.

33

Region
Ostergotland



34

Antal personer som gatt FaR-utbildningen

o
CKOC 14

CMIT 0
DC 2
FTV 1
MC 2
NSC 5

Data uthamtad: 2024-09-23

Enbart antal personer, hansyn ej
RS 44 tagen till hur lange de varit inne
m 34 i utbildningen, om de avslutat

5 den osv.

Region
Ostergotland
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Diskussionsfragor:

 Vad sker just nu kring levnadsvanor i er verksamhet?

» Ar det ndgot planerat framat, i sa fall vad?

«VVad finns behov av i form av stod? Fran halsoradet?
Ovrigt?

» Tankar kring detta?

9

Ostergétland
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Vad sker just nu kring levnadsvanor i er verksamhet?

« Medarbetare: Tillgang till Gym, Friskvardsbidrag, Halsoinspiratorer — social gemenskap,
fysiskt valmaende, Fokus — psykisk halsa, Medarbetarsamtal, Hdlsokommunikator,
Halsoundersokning, Systematiskt arbetsmiljdarbete fokus centrum/klinik 2025,
Ledningsgrupp, Vec forum

« Bidrag till halsoframjande aktiviteter for funktionshinderorganisationer

e Cancerrehab: FaR., Formular levnadsvanor

« Operationsoptimering infor operation

« Tandvard: 6versyn av verksamheter som jobbar hilsoframjande och férebyggande
Folkhalsa introduktion till medarbetare, samarbete just nu med BVC, MVC

« Digitalt levnadsvaneformular i cosmic formulartjanst

e Livsstilsmott ViN

Region
Ostergotland
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Ar det nagot planerat framat, i sa fall vad?

Inspirera till att gora "ratt”

Dokumentera "lattplockade” frukter

Tandvard: Ny organisation/verksamhet planerad framat. Digital klinik underlattar férebyggande
arbete

Hitta nya kommunikationsvagar inom halso- och sjukvard samt tandvard

Region
Ostergotland
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Vad finns behov av i form av st6d? Fran hilsoradet? Ovrigt?

Oka kunskap om hilsa hos medarbetare som mdter manniskan (typ Halsan spelar roll)
Fler halsokommunikatdrer och halsoinspiratorer

Stod/verktyg for samverkan mellan sektorer for att na medborgare med multipla behov
och sarbara grupper

Mer befolkningsinriktat halsoframjande arbete, hur kan fler bara det halsoframjande
arbetet framat? Ex. civilsamhallet, hemtjansten, "Nara vard”

Lyfta in halsoframjande i ordinarie styrning och ledning

Tandvard: behov av stod, fa med annu mer, manga upptacks genom riskfaktorer ex
obesitar, hjart-karlsjukdom. Identifiera grupper som vi jobbar med tillsammans

Processtank och flodesmassigt stod. Malen mappas in mot "ratt” niva for att driva
fragorna med progress. Kunskap in i befintliga floden som t.ex cancerrehab,
operationsfloden (fran Primarvard till Rehab)
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Ostergotland
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Ovriga tankar kring detta?

« Dokumenterad overenskommelse: Hur kan vi anvanda det framat for att oka
involvering av halsoframjande insatser.

« Oversyn kring samverkan kring munhélsa for barn- och unga, aldre och
skora, samverka med tobaksmottagning och digital FTV

* Introduktion av medarbetare, miniminiva for nyanstallda for ett langsiktigt
perspektiv

Region
Ostergotland
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« Valkommen pa nasta digitala
halsorad, Torsdagen den 12
december 2024

* Obs! tiden 9-11

Region
Ostergotland



