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Krav på vårdvalsenhet/vårdcentral som utbildningsenhet för ST läkare

Bedömning om vårdvalsenheten/VC uppfyller krav för att bedriva ST-utbildning görs av studierektor i
allmänmedicin. Vid inspektion görs bedömning av listsammansättning, utbildningsmöjligheter och
handledningsfunktion. För nyetablerad vårdenhet, som ej innebär övertagande av
etablerad vårdenhet, kan bedömning av listsammansättning och handledningskompetens göras efter 6-
12 månaders verksamhet.

1. Enligt målbeskrivning i allmänmedicin skall verksamhetschef ansvara för
kompetensvärderingen av ST läkare i dialog med huvudhandledare, som skall vara specialist i
allmänmedicin och verksam på enheten och har avsatt tid i tjänstgöringsschema för
handledning. Om verksamhetschef inte är specialist i allmänmedicin skall detta delegeras till
annan som är läkare med specialistkompetens i allmänmedicin.
Verksamheten ska ha minst två anställda specialister i allmänmedicin med en sammanlagd
tjänstgöring 150 % som minimum, varav huvudhandledare på plats minst 50 %.

2. Vårdvalsenhet/VC ska ha tillräckligt antal listade för att kunna utbilda ST-läkare enligt
socialstyrelsens målbeskrivning och Svensk Förening för Allmänmedicins riktlinjer samt
bedriva en verksamhet med sammansättning som möjliggör uppfyllande av delmål enligt
målbeskrivningen i allmänmedicin.

a) Tillräckligt många barn och BVC-verksamhet

b) Tillräckligt många medelålders och äldre med förekomst av kronisk sjukdom. Till exempel
diabetes, astma/KOL, kronisk hjärtsjukdom.

c) Tillräckligt antal äldre med förekomst av multipla sjukdomar, åldrandets sjukdomar och
omsorgsbehov, såsom behov av hemsjukvård och särskilt boende (SÄBO).

3. Tillräckligt antal listade så att ST-läkaren kan ha en egen patientgrupp ur 500-900 listade,
vilket innebär ca 3000 listade totalt på vårdenheten.

4. Mottagningen ska vara lämplig beträffande lokaler och utrustning. Personalen ska vara
dimensionerad för att ta emot utbildningsläkare. Mottagningen ska Mha tillgång till medicinsk
referenslitteratur, bibliotekstjänster, elektroniska beslutsstöd och centrala styrande dokument.

5. Vårdenheten måste även ha AT- och studentutbildning då handledning av studenter ingår i ST-
utbildningen enligt målbeskrivning.

6. Minst 1 gång årligen skall bedömning av utbildningsenhet revideras enligt ovanstående
kriterier och kan därmed behöva genomgå en intern inspektion. Följden av denna bedömning
kan således vara att man förlorar sin rätt att bedriva ST utbildning på berörd enhet.

7. Vårdvalsenheten skall ha beredskap för att kunna genomföra en extern inspektion (SPUR)
utöver intern studierektorsinspektion.
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